stemningsbarometer

Tag en stemningsmdling pé jeres arbejde i teamet (ca. |0 min)
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Tag fgrst en bordrunde, hvor alle reflekterer over egen
aktuelle motivation og oplevelser ud fra nedenstaende
sp@rgsmal. Hver isaer peger pa, hvor de er i barometret.

Hvordan gar det med teamarbejdet med legende
tilgange til undervisning med digital teknologi?

Hvilke oplevelser giver mig lige nu energi og
motivation?

Hvilke udfordringer oplever jeg lige nu?

Hvilken feedback og respons far jeg fra elever og

kolleger?

Find derefter sammen frem til, hvor hgj stemningen
er i rummet hos hele teamet. Marker pa
termometeret. hvad skal der evt. til for at haeve

niveauet?
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